
 
 Aprendizaje ....................................... 462-8536
 Consejo de Revisión ......................... 462-9400
 Donley Centro de Rehabilitación. .... 243-1200
 Servicio al Empleador .......... 1-888-616-JOBS
	 Certificación	de	Trabajo	
    para Extranjeros ............................. 462-8800
 Consejo	Gubernamental	de	Trabajo	RI....462-8860
 Información	del	Mercado	Laboral ..... 462-8740
	 Consejo	de	Relaciones	Laborales ..... 462-8830
	 Reglamentación	Laboral ................... 462-8550
	 Oficina	de	re-empleo	de	Newport ..... 847-2038  
	 netWORKri	en	Pawtucket ................ 721-1800
 netWORKri en Providence ............... 462-8900
	 netWORKri	en	West	Warwick .......... 462-4100
	 netWORKri	en	Woonsocket ............. 235-1201
	 Principios	y	asuntos	Legislativos ..... 462-8812
	 Salud	y	Seguridad	Laboral ............... 462-8570
 Salario Vigente ................................. 462-8580
	 Regulaciones	Profesionales .............. 462-8580
	 Seguro	Temporal	por	Incapacidad .... 462-8420
 Seguro de Desempleo:
	 			Centro	de	Llamadas ....................... 243-9100 
	 			Oficina	de	Administración	(UI) ..... 462-8400
	 Compensación	del	Trabajador .......... 462-8100
	 Servicio	de	Fomento	de	Trabajo ....... 462-8800
	 Oficina	de	Inversión	Laboral ............ 462-8780
	 Asociación	Laboral	de	la	Gran	RI .... 462-8730 
	 Soluciones	de	Fomento	Laboral	de
    Providence/Cranston ...................... 861-0800
	 Programa	de	Repartición	Laboral ..... 462-8418 
                 Otros Recursos aparte del DLT
 Dept. de Recursos Humanos ............. 462-5300
 Dept. de Asuntos  para personas 
    de edad ........................................... 462-4000
	 División	de	Impuestos ...................... 222-3050
 Servicios de Rehabilitación .............. 421-7005 
	 Corporación	de	RI	para	el	
    Desarrollo Económico ................... 278-9100
 Adm. del Seguro Social................. 877-402-0808

Por	favor	use	este	folleto	como	referencia	
Cuando	necesite	asistencia	del	DLT

Una	lista	de	los	programas	del	DLT	
con	números	de	teléfonos	y	direcciones	

del Web sites e E-mails

Aprendizaje – Asiste al sector industrial en el 
desarrollo y mejoramiento de los programas de 
aprendizaje y entrenamiento para lograr un personal 
especializado.	También	salvaguarda	el	bienestar	de	
los aprendices. 

 Teléfono:	 (401)	462-8536 
 Web:  www.dlt.ri.gov/apprenticeship 
 Email:  Richard.Palmiere@dlt.ri.gov

Consejo de Revisión - cuerpo autónomo que escucha 
las apelaciones de los trabajadores y empleadores 
basadas	en	las	decisiones	hechas	en	el	DLT	en	los	
programas	del	UI/TDI.

	 Teléfono:		 (401)	462-9400
 Web:  www.dlt.ri.gov/bor  
 Email: dlt.bor@dlt.ri.gov  
Donley Centro de Rehabilitación  - Suministra 
amplios servicios de rehabilitación para personas 
que	estan	en	Compensación	del	Trabajo,	tales	como:	
terapia,	consejeria	y	servicios	vocacionales.	Además	da	
certificación	para	consejeros	de	rehabilitación.	También	
aprueba planes de rehabilitación.

	 Teléfono:		 (401)	243-1200 
 Web:  www.dlt.ri.gov/donley 
 Email:  donley@dlt.ri.gov

Centro de Fuerza de Trabajo de Negocios (BWC) 
-	Unidad	de	coordinación	con	los	empleadores	para	
fomentar	el	mejoramiento	en	el	trabajo,	entrenamiento,	
reclutamiento,	servicios	de	educación,	crédito	de	
impuestos y subenciones.   

 Teléfono:	 1-888-616-JOBS	(5627)	 
 Web:  www.dlt.ri.gov/bwc 
	 Email:		 Connie.Parks@dlt.ri.gov

Programa de Certificación de Trabajo para el extranjero 
-	Proporciona	información	necesaria	a	los	empleadores,	
dando	certificación	de	los	trabajadores	extranjeros.

				 Teléfono:		 (401)	463-8800 
 Web:  www.dlt.ri.gov/ets/ForeignLabor.htm
 E-mail:		 dlt.wfd@dlt.ri.gov

Lista De 
TELÉFONOS 

1511	Pontiac	Avenue,	Cranston,	RI	02920
Teléfono:	(401)	462-8000 
TTY	via	RI	Relay	711 

(para	personas	con	impedimentos	sordos/mudos) 
www.dlt.ri.gov

(código	de	área	401)



DLT	es	un	programa/empleador	de	igualdad	de	derechos.	Servicios	
y ayudas auxiliares estan disponibles y pueden ser solicitados  por 
personas	con	impedimentos	físicos.	TTY	via	RIRelay	711		MDF	8/15

Servicio de Fomento de Trabajo - mantiene el sistema 
de	intercambio	laboral,	entre	los	que	buscan	trabajo	y	
el	mercado	laboral	disponible.	Supervisa	la	Unidad	de	
Servicios	para	el	Empleador,	la	certificación	laboral	para	
personas	extranjeras	y	las	oficinas	del	netWORKri	tanto	
como	algunas	unidades	y	programas	del	DLT. 

	 Teléfono:	 (401)	462-8800
 Web: www.dlt.ri.gov/wfds 
	 Email:	 dlt.wds@dlt.ri.gov

Oficina de Inversión Laboral - provee	la	guía	de	
principios	y	criterios,	tanto	como	asistencia	técnica	para	
programas	de	entrenamiento,	financiados	a	travéz	del	acta	
de	Inversión	Laboral	(WIA).	WIA	básicamente	ayuda	a	las	
personas de menos ingresos económicos preparandolos para 
conseguir	trabajo.	También	asiste	a	aquellos	que	perdieron	
sus	trabajos	a	causa	de	cambios	drásticos	en	la	economía.

	 Teléfono:	 (401)	462-8780 
 Web: www.dlt.ri.gov/WIO
	 Email:	 David.Tremblay@dlt.ri.gov 

Asociación Laboral de la Gran Rhode Island - Consejo 
local	de	Inversión	que	dirige	actividades	para	fomentar	el	
desarrollo	laboral	tanto	para	el	federal	como	para	el	estado	en	
37	de	39	ciudades	y	pueblos	de	Rhode	Island. 

	 Teléfono:		 (401)	462-8730
 Web: www.griworkforce.com
 E-mail: Sharon.Geoffrey@dlt.ri.gov          

Soluciones de Fomento Laboral para Providence/
Cranston	-		Consejo	local	de	Inversión,	que	dirige	
actividades	para	fomentar	el	desarrollo	laboral	en	
Providence y Cranston.

	 Teléfono:	 (401)	861-0800	 
  Web: www.workforcesolutionspc.com 
 Email: rricci@providenceri.com

Compensación de Trabajadores (WC) - controla y 
registra todas las solicitudes que se hacen para asegurar que 
cada	trabajador	herido	en	el	trabajo,	reciba	el	pago	debido	
de	la	compañía	de	seguros.		La	Unidad	de	Educación	ofrece	
diversos	seminarios	acerca	de	Compensación	del	Trabajador;	
la	Unidad	de	Fraude	investiga	fraudes	de	conformidad	con	la	
ley.  Asegura que los empleadores tengan las polizas de seguro 
necesario para cubrir los riesgos.

 Teléfono:	 (401)	462-8100
 Web: www.dlt.ri.gov/wc
	 Email:	 dlt.WCEdcUnit@dlt.ri.gov

Salud y Seguridad Laboral - Inspecciona	todas	las	
agencias	estatales,	edificios	públicos	y	centros	educativos	
haciendo	cumplir	las	leyes	de	acuerdo	a	la	seguridad	y	salud;	
inspecciona	calderas,	elevadores,	escaleras	automáticas	y	
otros	aparatos	para	levantar;	también		pesas	y	medidas;	da	
licencias	a	compañías	para	el	uso	de	sustancias	peligrosas. 
	 Teléfono:	 (401)	462-8570
 Web:  www.dlt.ri.gov/occusafe
	 Email:		 dlt.occusafe@dlt.ri.gov

Salario Vigente - controla y evalua el costo por hora del 
salario	establecido,	por	la	ley	que	involucra	trabajo	en	
construcción	en	sus	diferentes	oficios.
	 Teléfono:	 (401)	462-8580
 Web: www.dlt.ri.gov/pw
 Email: dlt.pregs@dlt.ri.gov  

Regulación Profesional -	examina,	da	licencias	y	registra	
a	todos:	electricista,	contratista	de	tele-comunicaciones,	
técnico,	instalador,	operador	de	maquinaria	pesada,	
instalador	de	cañerías,	técnicos	en	refrigeración	y	
instalador del sistema de agua contra incendios.
	 Teléfono:	 (401)	462-8580
 Web: www.dlt.ri.gov/profregs  
 Email: dlt.pregs@dlt.ri.gov

Seguro Temporal por Incapacidad (TDI) - proporciona 
ayuda económica a trabajadores desempleados por 
enfermedad	o	lesión	que	no	hayan	ocurrido	en	el	trabajo.

 Teléfono:	(401)	462-8420 
 Web: www.dlt.ri.gov/tdi 
 Email: dlt.tdi@dlt.ri.gov

Seguro de Desempleo (UI) -  proporciona ayuda 
económica a personas que esten desempleadas y que no 
hayan	cometido	falta	alguna	para	la	terminación	de	su	
trabajo.	Las	solicitudes	se	pueden	hacer	a	travez	del	
internet en www.dlt.ri.gov/ui o llamando al Centro de 
Llamadas	al	(401)	243-9100.	Para	contactar	la	Oficina	de	
Administración	UI	para	hacer	preguntas	(401)	462-8400. 

 Web: www.dlt.ri.gov/ui	 
 Email: dlt.unemploymentinsurance@dlt.ri.gov 
Programa de Repartición de Trabajo - proporciona una 
major	alternativa		que	evita	despedir	empleados.	Las	compañías	
pueden reducir las horas de trabajo a grupos o a todos los 
trabajadores,	así	los	trabajadores	son	elegibles	a	un	beneficio	
parcial y calculado de desempleo. Esto les ayuda a compensar las 
horas perdidas de trabajo.  
 Teléfono:	 (401)	462-8418 
 Web: www.dlt.ri.gov/ui/ws.htm 
	 Email:	 dlt.workshare@dlt.ri.gov

Consejo Gubernamental de Trabajo RI - Consejo 
independiente	que	establece	las	políticas	y	objetivos	
a	nivel	estatal.	Así	mismo,	establece	las	pautas	para		
la coordinación de todos los programas de empleo y 
entrenamiento. 
	 Teléfono:	 (401)	462-8860 
 Web: www.gwb.ri.gov
 Email: Amelia.Roberts@dlt.ri.gov

Información del Mercado Laboral - Recolecta y 
publica	una	gran	variedad	de	datos	de	la	economía	de	RI,	
incluyendo	salarios	por	cada	ocupación,	estadísticas	sobre	
el	empleo	y	desempleo,	así	como	las	proyecciones	de	la	
industria y el sector laboral. 
	 Teléfono:		 (401)	462-8740
 Web:  www.dlt.ri.gov/lmi,	 
 Email	de	acuerdo	a	cada	programa,	busque	en		  
  www.dlt.ri.gov/lmi/contact.htm

Consejo de Relaciones Laborales -  Hace negociaciones 
unitarias para empleados que estan sindicalizados en 
el	sector	público,	o	que	buscan	agremiarse;	supervisa	
las elecciones de negociaciones colectivase investiga y 
resuelve	casos	injustos	en	las	prácticas	laborales.

	 Teléfono:	 (401)	462-8830
 Web: www.dlt.ri.gov/lrb
 Email: dlt.lrb@dlt.ri.gov

Reglamentos Laborales  - Hace cumplir las leyes sobre el 
sueldo		mínimo,	trabajo	para	menores	de	edad,	permiso	por	
enfermedad	de	padres/familia.	Toma	nota	de	los	requisitos	
sobre	los	pagos	de	salarios	de	tarifa	máxima	por	Domingos	
y	feriados.	Emite	licencia	para	trabajar	y	licencias	para	los	
contractos de negocios de joyeria. Conduce seminarios para 
empleadores	para	que	comprendan	las	Leyes	Laborales	de	
Rhode	Island.  
 Teléfono:		 (401)	462-8550
 Web:  www.dlt.ri.gov/ls
 Email:  dlt.laborstandards@dlt.ri.gov

netWORKri – Centros de Carreras  -Brinda un servicio 
personal a todo aquel que busca trabajo lo mismo que a 
empleadores,	a	travéz	de	sus	oficinas	en	Rhode	Island. 
					Providence	 	 (401)	462-8900
					Wakefield	 	 (401)	782-4362		
					West	Warwick	(401)	462-4100 
					Woonsocket		 (401)	235-1201
     Web:   www.networkri.org 
					E-mail:		 	 dlt.wfd@dlt.ri.gov


